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Unsere Angebote  
für Arbeitgeber

Mit Kompetenz und Leidenschaft engagieren wir uns seit 1984 

im Ennepe-Ruhr-Kreis für die Menschen vor Ort. Als gemein-

nütziger Verein ermöglichen wir soziale und berufliche Teilhabe 

– für Jugendliche, für Familien und für alle, die ihre individuellen 

Berufs- und Lebensperspektiven verwirklichen möchten. Unsere 

Angebote reichen von der Jugend- und Familienhilfe über die 

berufliche Bildung und Arbeitsvermittlung bis hin zu  

Ausbildungs- und Beschäftigungsmöglichkeiten. 

Erfahrene Fachkräfte, moderne Schulungsräume und professio-

nell ausgestattete Praxisbereiche bieten den optimalen Rahmen 

für die persönliche Förderung. Wir unterstützen individuell, eröff-

nen Perspektiven und ebnen den Weg in eine selbstbestimmte 

und erfolgreiche Zukunft. Dabei unterstützen uns starke Partner 

aus einem weitreichenden Netzwerk. Für Unternehmen sind  

wir ein erfahrener und verlässlicher Partner bei der Personal-

gewinnung und der Begleitung von Auszubildenden. 

Ihre Ansprechpersonen

Vermittlung von Arbeitskräften

Frank Steffens

02324 591 280 | steffens@haz-net.de
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Cordula Jungmann

02324 591 202 | jungmann@haz-net.de
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Angela Middelanis

02324 591 217 | middelanis@haz-net.de

So finden Sie uns

HAZ Arbeit + Zukunft e.V.

Am Walzwerk 19 | 45527 Hattingen

HAZ Arbeit + Zukunft e.V. 
ist zertifiziert nach 
DIN ISO 9001:2015 und AZAV.
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Vermittlung von Arbeitskräften
Sie suchen Verstärkung für Ihr Team und haben unbesetzte 

Arbeitsplätze? In verschiedenen Projekten im Auftrag des  

Jobcenters EN unterstützen wir Arbeitsuchende durch Coaching, 

Berufswegeplanung und Qualifizierung, einen passenden 

Arbeitsplatz zu finden. Diesen Pool an Bewerberinnen und  

Bewerbern können Sie nutzen! Unser kostenloses Angebot  

beinhaltet: 

	» passgenaue Vorauswahl von Bewerberinnen und Bewerbern 

gemäß Ihrer Anforderungs- und Stellenprofile

	» unverbindliches Kennenlernen der Bewerberinnen und  

Bewerber im Rahmen betrieblicher Praktika

	» Beratung zu Qualifizierungs- und Fördermöglichkeiten 

	» sechsmonatige Nachbetreuung bei Einstellung  

in Ihrem Unternehmen zur Stabilisierung des neuen  

Arbeitsverhältnisses

Ausbildungskooperation
Sie wollen auch solchen jungen Menschen eine Ausbildung 

ermöglichen, deren individuelle Voraussetzungen aktuell noch 

nicht optimal sind? Dann kooperieren Sie mit uns im Rahmen 

der »Berufsausbildung in außerbetrieblichen Einrichtungen 

(BaE)«. Hier sind wir im ersten Lehrjahr der Ausbildungsgeber 

und übernehmen die Ausbildungsvergütung, während Sie als 

Kooperationspartner den fachpraktischen Teil der Ausbildung 

verantworten. Gemeinsam streben wir an, dass die Ausbildung 

ab dem zweiten Lehrjahr als reguläre betriebliche Ausbildung 

durch Ihr Unternehmen fortgesetzt wird. Ihre Vorteile sind:

 

	» risikoarme Gewinnung zukünftiger Fachkräfte

	» Übernahme der Formalitäten im ersten Lehrjahr durch uns 

	» dauerhafter Stütz- und Förderunterricht sowie  

sozialpädagogische Unterstützung für die Auszubildenden  

bis zum erfolgreichen Ausbildungsabschluss

	» gezielte Vorbereitung auf anstehende Prüfungen

Assistierte Ausbildung
Sie bilden aus, machen sich aber Sorgen, ob Ihre Auszubilden-

den die Ausbildung erfolgreich absolvieren werden? Sie suchen 

nach professioneller Hilfe für Ihre Auszubildenden bei der Be-  

wältigung des Berufsschulstoffes? Dann nutzen sie unser kos-

tenloses Angebot »Assistierte Ausbildung«! Ihre Vorteile sind:

	» Steigerung des Ausbildungserfolgs 

	» regelmäßiger Stütz- und Förderunterricht und gezielte  

Vorbereitung auf Prüfungen 

	» sozialpädagogische Begleitung der Auszubildenden

	» bei Bedarf Unterstützung für Ihr Ausbildungspersonal durch 

unsere Ausbildungsbegleiter*innen

Vermittlung von Auszubildenden
Sie suchen Auszubildende und haben kaum passende  

Bewerbungen? Im Auftrag der Arbeitsagentur Hagen und des 

Jobcenters EN bereiten wir junge Menschen in verschiedenen 

Projekten auf das Berufsleben vor, indem wir ihre Potentiale 

sichtbar machen, ihren Berufswunsch festigen und ihnen in 

unseren Werkstätten berufsfachliche Grundkenntnisse vermit-

teln. Nutzen sie dieses Potenzial an jungen Menschen für Ihre 

Ausbildungsambitionen! Unser kostenloses Angebot beinhaltet: 

	» passgenaue Vorauswahl von Bewerberinnen und Bewerbern

	» unverbindliches Kennenlernen der Bewerberinnen und  

Bewerber im Rahmen betrieblicher Praktika

	» gezielte Vorbereitung der jungen Menchen auf ihre künftige 

Ausbildung  

	» Beratung zu weiteren Förderprogrammen (z.B. Einstiegs- 

qualifizierung, Berufsausbildung in außerbetrieblichen  

Einrichtungen, Assistierte Ausbildung)

	» sechsmonatige Nachbetreuung und Unterstützung ab  

Ausbildungsbeginn


